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要求医生护士拉人住院何其尴尬

　　据澎湃新闻日前报
道，河南省中医院西区
医院要求医生护士每人
拉 5 个人来住院，否则
将扣罚 200 元工资。此
说法得到该院医护人员
证实，但河南电视台记
者采访过程中却遭到该
院工作人员的暴力阻挠。
　　这是怎样一个大写
的尴尬。医生护士的使
命本来是治病救人，现
在却摇身一变，成了一
个个“推销员”。住院
这种事情不同于朋友圈
里卖面膜，女性为了美
容总是需要用面膜的，
所以推荐一下也不算别
扭。问题是，亲戚朋友
原本好端端的，做医生
护士的却要去劝说人家

来自己供职的医院里住
院，这样无理又无礼的
话不知道怎么张得开嘴。
　　人都是有同理心的，
大概医院方面也觉得这
事儿办得很不漂亮，所
以千万百计地想要藏起
来掖起来，以至于面对
记者居然开始抢夺设备
并限制人身自由了。若
知如今，何必当初？当
初只是面对内部的医生
护士，医院领导大概觉
得，我就是拿这不合理、
不合规、不合法的要求
强加给你，你也得乖乖
执行。现在一旦曝光，
这丑事流传到社会上去，
不但丢了脸，而且会丢
了更多的“生意”。
　　他们没有想到更深

的一层：面对采访耍流
氓，是要付出更大代价
的。好在，这家原名为
“郑州西区中医院”的
民营医院，几个月前刚
刚通过医联体建设的方
式获得了一块新招牌：
河南省中医院西区医院。
于是，西区中医院面对
后续媒体采访玩儿起了
“大憋气”，统统不予
理睬，把一应的尴尬全
部转移给了它的医联体
上家——河南省中医院。
　　这下就轮到河南省
中医院尴尬了。本来，
该不该让医生护士当“推
销员”、该不该暴力阻
挠采访，这些问题的答
案都很简单。但是，人
家西区中医院是独立的

法人，人财物并不归属
省中医院管辖。所以，
河南省中医院的回应也
充满了尴尬：首先，两
家只是医联体合作关系。
其次，我们只能建议他
们处理主管领导。最后，
如果他们不听话，我们
顶多终止合作。
　　设身处地地替河南
省中医院想想，他们说
的恐怕句句是实话。可
是，你既然只能承担业
务指导的责任，干吗要
把自己的金字招牌轻而
易举地送给一家民营医
院呢？医联体确实是个
很火很热的改革名词，
并且它对于推行分级诊
疗也确实很有效果。但
是，医联体建设不是跑

马圈地，不是“雨过地
皮湿”式的应付差事，
尤其要防止搞花架子所
带来的严重后遗症。
　　河南省中医院拥有
人才、技术、品牌多种
优势，西区中医院则是
医联体建设的一个落脚
点。两家医院合作之初
就应该想明白，组建医
联体到底是为了什么？
如果牟利的本性不变，
又不肯接受管理方面的
指导，那么“省中医院”
这样的金字招牌最终就
只能遭受被沾光揩油并
污损的命运。医联体是
个好东西，但仓促上阵
恐怕是要出问题、闹尴
尬的。
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　　近日，家住成都市
玉林西路沙子堰东巷 4
号苑的吴先生通过“问
政四川”投诉表示，自
己所在的小区存在乱收
“开门费”的情况，“以
前都是开一次门一块钱，
换过门卫后，居然开始
按人头收费。”吴先生说，
一家 4 口晚上回家开一
次门就要收取 4 元“开
门费”。（8 月 16 日 四
川在线）
　　业主随时出入自己
居住的小区，这是个人
的自由，任何人不得干
涉也无权干涉。小区物
业聘请的门卫向居民收
取“开门费”，这是对
居民出入小区权益的侵
犯。试想，小区居民如
果不交“开门费”，那

居民就无法进入小区，
就有家不能回。而且，
向业主收取开门费也是
违规行为，是不合法的。
因为国家无任何相关规
定业主进入小区要收取
一定费用，收取开门费
违反了“业主出入小区
的自由”。
　　有人认为，过了下
班时间，要门卫开门等
于打扰了门卫休息，给
点辛苦费是应该的。这
话表面上有道理，实际
上是不对的。开门关门
是门卫的职责，这是物
业管理的必须。既然是
门卫，值班期间，就不
存在上班和下班的问题。
门卫，从字面上来说，
就是做好大门的保卫工
作，就是对小区进出人

员和物品等把关，护卫
小区的安全。按物业的
解释，是不是设定了一
个下班时间，过了下班
时间，就什么都不管了，
如果有事，必须得交钱。
按这个逻辑，是不是小
偷进入小区也不管了，
有人进小区闹事也不管
了，要让管就得拿钱来。
　　居民外出有事说不
准何时回来。有的居民
在企业工作是“三班倒”，
半夜才能回来；有的做
业务、出差、休闲回来
很晚的；有的居民家人
半夜生了病急需送医院，
都需要门卫开门。居民
既然缴纳了物业管理费，
管理费就已包含了开门
等服务，作为看管大门
的门卫，有责任为业主

提供随时开门的义务和
责任 , 没有额外收取“开
门费”的理由。门卫开
门是职责 , 辛苦不能让业
主买单。如果有些门卫
认为待遇低，可以向物
业公司或业主委员会反
映。如果物业公司不给
他们加薪，门卫可以选
择留下或走人，愿意留
下就应做好这份工作，
不能找任何借口收取“开
门费”等额外费用。
　　俗话说，没有规矩
不能成方圆。如果任由
物业公司向业主收取“开
门费”，那这种“乱收费”
就永无止境。如：送一
封信是不是也要收费；
业主家里来人带个路是
不是也要收费？那不全
乱套了，那还需要物业

干嘛！现在，在很多地
方，物业公司与业主之
间矛盾冲突不断，关键
是物业公司把自己与业
主之间关系当成了经济
利益关系，全然不顾业
主的感受。容许收“开
门费”这种现象存在，
也就等于纵容物业公司
不按规矩乱来，使物业
与业主之间的矛盾越来
越多。所以，有关部门
一定制止这种“乱收费”
行为，改变物业公司的
经营理念，把业主真正
当主人，当家人，才能
把小区物业真正管好。
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业主回家被收“开门费”实在太荒唐

　　“北京公交车与宝
马车斗气飙车”一事引
发社会热议。据北京公
交集团通报称，当事驾
驶员已被停止驾驶工作
接受交管部门的调查。
公交集团将认真吸取教
训，对全体驾驶员加大
职业道德、职业素养等
培训教育力度，坚决杜
绝此类事件的发生。（8
月 20 日 中国新闻网）
　　随着经济社会的发
展，交通问题已经成为
城市治理的一大难题。
尤其是在北京，堵车的
戏码无时无刻不在上演，
网友的一句“上下班高
峰期从一环堵到五环”

是北京交通的真实写照。
拥挤的交通、燥热的天
气、喧闹的环境、工作
的压力，都可能影响公
交司机的情绪和技术，
但即使道路交通再堵、
公交车再赶时间、车上
环境再嘈杂，也不能成
为公交司机恶意“别车”
的理由。
　　视频显示，公交车
与私家车斗气“别车”
是公交车违规变道、不
打转向别私家车引起的。
随后两车互相追赶，恶
意别对方车辆，直至公
交车别停私家车。统观
整个事件，两车都有错，
两位司机都是“路怒症

患者”。北京交通不畅，
公交车为赶时间进站，
行驶速度较快也是难免，
别了私家车大概并非有
意为之，假使私家车司
机能够冷静处理，也就
不会在道路上上演“别
车大戏”。当然，即使
时间再紧迫，公交司机
也应遵守交规，安全驾
驶。
　　公交车不同于私家
车，公交司机患“路怒症”
是把一车乘客的生命当
儿戏。由“路怒”引发
的交通事故已数见不鲜，
轻则毁车重则伤人。然
而无数的悲剧仍不能使
“路怒”司机汲取教训，

只有在出事以后才悔不
当初。一车乘客的生命
安全系于公交司机一人
之手，不知涉事司机冷
静下来后，是否会感觉
后怕？如果因“别车”
发生意外，伤及无辜乘
客，那只能是悔之晚矣。
　　其实，公交车“横
行”道路已非一日。群
众对于公交司机不顾道
路交通安全，违法变更
车道、别停私家车、超
速行驶等问题诟病已久。
大多数司机面对“蛮横”
的公交车能够保持理性，
或主动避让，或被动让
行，保证安全行驶。但
也有极少数司机冲动易

怒，非要“以牙还牙，
以眼还眼”，非要出一
口气才肯罢休，给道路
交通安全造成不小的隐
患。
　　破题交通拥挤非一
日之功，提高公交司机
安全驾驶意识，增强职
业素养是当务之急。公
交司机不仅要有过硬的
驾驶技术，还要有崇高
的道德素养和良好的心
理素质。只有道德素养
过硬，才能将生命安全
放在首位；只有心理素
质过硬，才能从容地面
对拥挤、复杂的交通环
境。
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公交“别车”是拿乘客生命当儿戏


