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“阳”过被拒？要隔离的应是病毒不是人心

　　近日，一名叫“阿
芬”的女子上了热搜。6
月以来，她因自己是新
冠康复者在求职过程中
屡屡受阻，无奈之下只
能临时“居住”在上海
虹桥火车站的卫生间。
目前，在多方帮助下，
“阿芬”已经找到工
作，在一家快递企业的
中转站做分拣员。但经
调查发现，新冠康复者
在求职应聘时被歧视并
非个案，不少招聘信息
都注明了“阳过转阴不
要”“密接不要”等要求。
（7 月 15 日 新华网）
　　新冠康复者们能够
战胜新冠病毒已经不

易，不应再让他们受到
社会歧视这一心理病毒
的伤害。目前，据国家
卫健委通报，我国新冠
确诊病例已超 20 万例。
他们曾经可能是医生、
可能是志愿司机、可能
是一位位为抗疫做出过
贡献的人。战胜病毒是
我们共同的心愿，康复
者们与我们一样是同心
抗疫的战友和同胞，战
胜病毒后不应受到社会
的歧视与偏见。中国自
古以来是团结友爱的民
族，应像石榴籽一样紧
紧地抱在一起，而不应
该搞歧视搞对立。
　　事实上，维护新

冠康复者的平等就业
权，有一套完整的法律
保障。上海市政府新闻
发言人尹欣说，我国的
劳动法、就业促进法、
传染病防治法等明确规
定，劳动者依法享有平
等就业和选择职业的权
利。由此可见，部分用
人单位以疫情为借口，
拒收新冠康复者的做法
既悖情理，也违法理。
但是，现实情况中，“最
好不要让人发现你‘阳’
过”“不会公开歧视，
但私下会有要求”等
一系列歧视康复者的不
公平举措，正在无形中
阻隔着人心。这提示着

新冠康复者应用法律来
维护自身的权利，在追
求公平的路上要大胆向
前。
　　除了新冠康复者在
法律的保护下应大胆发
声，用人单位也要放下
戒备，维护公平。有关
医学专家认为，新冠康
复者后续核酸阳性问题
应视情况而定，不应轻
易下结论。任何对新冠
康复者的歧视和不公平
对待都不利于社会的发
展，用人单位提供的应
是温暖、保护与安心，
不是歧视、对立、戒心。
就像一位新冠康复者说
的那样“我都挺过来了，

你们也一定可以”，新
冠康复者的待遇有所保
障，不仅能为公司注入
坚强勇敢的抗疫精神，
也能为国家战胜疫情注
入强心剂。
　　国务院发布规定，
严禁在就业上歧视新冠
康复者，这无疑是维护
新冠康复者就业公平的
有效举措。用人单位更
正态度，提供帮助，新
冠康复者们重新出发，
对歧视说不。如此一来，
才能更好地凝聚合力，
同心抗疫，一路向阳。

█李楠

住户门锁被强拆，防疫工作应守牢法律底线

　　近日，广州荔湾区
海龙街道一公寓内，因
出现新冠病毒阳性人
员，社区将多户用户家
的门锁撬开，以检查藏
匿在家的住户以及进行
消杀工作。引起舆论反
响后，广州市荔湾区新
冠肺炎疫情防控指挥部
发布情况通报称，该做
法简单粗暴，忽视住户
感受，伤害群众情感，
并承诺向住户逐一道
歉，并安装新门锁。（7
月 18 日 《潇湘晨报》）
　　该道歉发布后，反
对的声音超过赞同的声
音。赞同的人认为，基
层工作本就难做，出发

点是好的，但手段过于
简单粗暴，应当知错就
改。反对的声音认为，
将私闯民宅的行为置于
防疫的名义下，并不能
掩盖其违法的本质。笔
者认为，居委会本可以
用更好的方式解决这一
问题，却采取了违法的
最下策，这反映了其法
律意识的淡薄，体现了
其工作能力的不足。
　　根据《中华人
民共和国刑法》第
二百四十五条，非法搜
查他人住宅，或者非法
侵入他人住宅的，处三
年以下有期徒刑或者拘
役。司法工作人员滥用

职权，犯前款罪，从重
处罚。该公寓在撬开住
户门锁前，并未获得住
户同意，而是相关视频
在网络流传后，才向住
户道歉并承诺更换门
锁。他人未允便入户，
尽管有所谓的理由，但
本质依旧是违法行为，
侵犯了住户的合法权
益。
　　出现密接者躲藏在
家中的情况，基层人员
应当如何解决？笔者认
为，首先可以通过电
费、水费等日常生活指
标，找出躲藏在家中的
人员，与其交流要求隔
离；倘若依旧遭到拒绝，

可以通过停止供电、供
网的手段要求其按照程
序进行隔离。其次，在
进行入户消杀前，应当
先向隔离中的住户以电
子形式给予告知，征得
其同意后用住户的钥匙
进入房屋进行消杀，而
非粗暴地将门锁全部撬
开。
　　同时，为何至今仍
然不时出现以防疫为名
的违法行为，这值得我
们思考。人员抗拒隔离、
躲藏家中的情况，也应
当并非首次遇到，明明
有更好的解决方法，为
何却用了违法的方法，
这是值得思考的。是相

关部门人员素养不足，
还是懒于做每户每家的
群众工作？再者，损坏
的门锁赔偿费用，应当
由谁承担，购置的门锁
又该从何处采购？这一
系列问题，都不应该简
单地用道歉进行回复。
　　不顾群众合法权
益，强硬推进疫情防控
工作，只会引起群众反
感。任何防疫工作都应
守牢法律这条底线，避
免以公职为名的违法犯
罪行为。

█方舟

莫让“大白”成户外防疫人员中暑“帮凶”
　　近来国内多地出
现罕见高温，“热射
病”成为不少人关注的
焦点。然而，伴随着奥
密克戎变异毒株在全球
的持续流行，我国多地
也出现了不少本地病例
的流行和传播，疫情防
控不能放松。但在酷热
环境中，核酸检测采样
人员继续穿着医用防护
服会阻止人体热量的散
发，大大增加中暑发生
的概率。日前，复旦大
学附属华山医院张文宏
教授团队提示，户外
普通人群采样无需穿着
“大白”。（7 月 17 日 
第一财经）
　　今年入夏以来，热
浪几乎席卷了大半个中
国，在高温作业下中暑
是常见现象。而中暑是
一种可以威胁生命的病
理生理状态，如果发现

不及时、处理不正确都
可能导致不可逆转的损
伤，乃至死亡。“热射
病”属于重度中暑，如
果救治不及时的话，死
亡率高达 60%。近段时
间，各地已出现数起“热
射病”的死亡病例。
　　因疫情防控需要，
目前各地核酸检测采样
人员，一般都会身穿“大
白”。他们在户外高温
下长时间地工作很容易
中暑，而目前也已发生
采样人员患上“热射病”
的例子，必须引起高度
重视。笔者认为，莫让
“大白”成为户外防疫
人员中暑的“帮凶”，
高温天气下核酸检测进
行户外采样，应当采纳
专家建议无需再穿“大
白”，并采取必要的
防暑降温措施，以保障
防疫人员的生命健康安

全。
　　防护服俗称“大
白”，大都采用特殊材
质制作，为了预防病毒
入侵，其密封性比较强，
在冬季身穿“大白”都
能捂出一身汗。而在高
温酷暑之下，防疫人员
在户外采样时身穿“大
白”，可谓是外晒内捂，
集聚的热量无法短时间
内散发掉，犹如蒸桑拿，
不仅汗水会流个不停，
人体的温度也会急剧上
升，很容易导致中暑。
为了防止中暑，一些采
样人员怀抱大冰块、坐
在冰袋上，也只能起到
一定的缓解作用。身穿
“大白”产生的热闷，
常常令采样人员备受煎
熬、痛苦不堪。
　　张文宏教授团队提
示，与在方舱或定点医
院病房中救治新冠确诊

患者不同，如果在没有
空调环境中进行普通人
群的采样等工作时，工
作人员原则上只要“一
级 +”的防护措施，应
该就能足以防止被感
染，近距离接触时则可
以在 N95 口罩的基础上
戴面屏防护，而不应该
再鼓励或规定必须穿着
“大白”。
　　因此，为保护防
疫人员的生命健康安
全，就不能再强制要求
采样人员穿“大白”在
户外工作，可以改为穿
更为轻薄的隔离衣、戴
医疗口罩等。比如，目
前南昌市已改变了相关
标准，要求室外采样人
员不再穿防护服，而是
穿一次性隔离衣；采样
地点尽可能安排在阴凉
处，避免阳光直射；采
样人员一小时换岗，并

把制冷机、风扇、冰块
放在医务人员周围帮助
降温；采样点配备藿香
正气水等防暑药品和生
活物资。
　　目前，疫情防控形
势依然严峻，防控工作
不能掉以轻心，但必须
做到科学防控，并保护
好防疫人员的生命健康
安全。眼下，已进入热
浪滚滚的“三伏天”，
应当尽快制定科学、适
用的采样等防护及防暑
统一标准，不能再让“大
白”成为户外防疫中暑
“帮凶”，要使防疫人
员工作环境能够更加舒
适、安全，从而更好地
为防疫做贡献。

█丁家发


